
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту постановления администрации Пермского муниципального 
округа Пермского края «О внесении изменений в Положение о конкурсе 
на лучшее оформление фасадов зданий, строений, сооружений субъектов 

малого и среднего предпринимательства и прилегающих к ним 
территории в летиии период и Состав комиссии, утвержденные 

постановлением администрации Пермского муниципального округа 
Пермского края от 19 июля 2023 г. № СЭД-2023-299-01-01-05.С-556» 

28.05.2024 

Представленный проект постановления администрации Пермского 
муниципального округа Пермского края «О внесении изменений в Положение 
о конкурсе на лучшее оформление фасадов зданий, строений, сооружений 
субъектов малого и среднего предпринимательства и прилегающих к ним 
территорий в летний период и Состав комиссии, утвержденные 
постановлением администрации Пермского муниципального округа 
Пермского края от 19 июля 2023 г. № СЭД-2023-299-01-01-05.С-556» (далее 
соответственно - проект, Положение, Конкурс) разработан в целях внесения 
изменений в Положение в части: 

а) уточнения официального адреса сайта округа, электронной почты 
структурного подразделения управления по развитию агропромышленного 
комплекса и предпринимательства администрации Пермского 
муниципального округа Пермского края (далее - Управление), на который 
направляют заявки участники Конкурса; 

б) дополнения методов оценки критериев оценки участников Конкурса 
методами, которые позволяют оценить фасады зданий, строений, сооружений 
и прилегающих к ним территорий (далее - фасады и прилегающие к ним 
территории) с учетом отдельных положений Правил благоустройства 
Пермского муниципального округа Пермского края, утвержденных решением 
Думы Пермского муниципального округа Пермского края от 23 марта 2023 г. 
№ 134; 

в) изменения процедуры оценки фасадов и прилегающих к ним 
территорий членами комиссии: оценка будет осуществляться, как с выездом 
на место, так и посредством оценки фотоматериалов (в действующем 
Положении предусмотрено только на основании выезда на место); 

г) изменения характера поощрения победителей Конкурса: предлагается 
победителям Конкурса присуждать: 

- за 1 -е место - диплом I степени и денежное вознаграждение 
50,0 тыс. рублей; 

- за 2-е место - диплом II степени и денежное вознаграждение 
35,0 тыс. рублей; 



- за 3-е место - диплом III степени и денежное вознаграждение 
20,0 тыс. рублей (в действующем Положении предусмотрено присуждение 
диплома и снятие видеоролика о победителях Конкурса); 

д) установления расходов на организацию и проведение конкурса, на 
награждение победителей Конкурса, на проведение церемонии по 
награждению победителей Конкурса за счет средств бюджета округа в рамках 
мероприятия «Организация и проведение конкурсов с целью создания 
положительного имиджа и популяризации предпринимательства округа 
(основное мероприятие «Пропаганда и популяризация 
предпринимательской деятельности») подпрограммы «Поддержка малого и 
среднего предпринимательства» муниципальной программы «Экономическое 
развитие Пермского муниципального округа». 

Проект также разработан в целях изменения и уточнения состава 
комиссии по определению победителей Конкурса в связи с тем, что: 

- прекратили трудовые отношения Балашов Г.В. в качестве начальника 
Управления, Ожигова О.А. - в качестве директора МАУ Пермского 
муниципального округа в сфере средств массовой информации 
«Информационный центр», взамен которых соответственно включаются 
Игашев Н.Н., Тарасова А.Н.; 

- уточнена должность и фамилия, инициалы управления правового 
обеспечения и муниципального контроля администрации Пермского 
муниципального округа Пермского края (включена Захарова Е.В.). 

Проект находится на процедуре оценки регулирующего воздействия. 
Проект не требует прохождения процедуры антимонопольного 

комплаенса, т.к. не затрагивает вопросы антимонопольного законодательства. 

И.о. начальника управления по развитию 
агропромышленного комплекса 
и предпринимательства администрации 
Пермского муниципального округа 
Пермского края Н.Н. Игашев 

Захарченко Татьяна Николаевна 
214 26 55 


